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ESPERIENZA LAVORATIVA 
  
• Date (da – a)  Dal 1° dicembre 2004 a tutt’ oggi 
• Tipo di incarico attualmente 
ricoperto 

 Direttore struttura complessa di Chirurgia Ospedale Amico Gaetano Fucito di Mercato San 
Severino 

• Principali mansioni e responsabilità  Riorganizzazione e gestione delle risorse umane, materiali e tecniche della struttura complessa 
di Chirurgia Generale del P.O. di Mercato San Severino.  Tale riorganizzazione è stata effettuata 
dal punto di vista organizzativo, relazionale e chirurgico, mediante l’adesione  ai protocolli e alle 
linee guida elaborate dalle principali società scientifiche e   adottati nei reparti di riferimento dei 
principali Ospedali italiani ed Esteri.  Il Coinvolgimento dell’èquipe medica ed infermieristica 
viene realizzato mediante il ricorso sistematico alle riunioni di lavoro nel corso delle quali si 
analizzano i diversi aspetti assistenziali,tecnici e relazionali allo scopo di rendere condivisi gli 
obiettivi e di mettere al centro del percorso assistenziale l’ammalato. Mediante l’utilizzo di tali 
strumenti  siamo stati in grado di migliorare sia qualitativamente che quantitativamente non solo 
gli interventi chirurgici, ma soprattutto complessivamente l’assistenza ai nostri ricoverati. I 
numerosi riconoscimenti che i nostri pazienti ci esprimono alla dimissione rappresentano quanto 
di positivo è stato fatto. 
L’impegno dal punto di vista chirurgico è testimoniato dalla casistica operatoria di Reparto che 
dal 1° dicembre 2004 a oggi ha visto l’esecuzione di 2850 interventi 
La mia casistica personale è ( 1dic. 04 – 30 apr. 09) di 1385 interventi di cui 521 laparoscopici, 
120 di chirurgia oncologica e  200 di chirurgia maggiore non oncologica. 
Particolare impegno è stato anche profuso per l’attività di tutoring sia per la chirurgia open che 
per la chirurgia laparoscopica, per consentire una crescita dell’èquipe. 
Per consentire un risparmio delle giornate di degenza e un migliore utilizzo del posto letto, nei 
ricoveri programmati  viene adottata, in maniera sistematica,la preospedalizzazione.  
E’  stata implementata la  DAY SURGERY  mediante la quale si effettuano quasi tutti gli 
interventi flebologici e proctologici, nonché gli interventi di plastica erniaria. 
 

• Date (da – a)  Dal 1 luglio 1996 al 30 novembre 2004 
• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente medico di 1° livello presso la Divisione di Chirurgia del Presidio Ospedaliero di Oliveto 

Citra, oltre all’attività di corsia e sala operatoria è Responsabile dell’ Ambulatorio di Endoscopia 
digestiva diagnostica e operativa. In tale veste implementa l’endoscopia interventistica e 
operativa realizzando 160 ERCP; Polipectomie 225; PEG 16; posiz.Protesi esofagee 2; 
Colonscopie 775 EGDS 1853. In tale periodo Ha partecipato a circa 2000 interventi chirurgici 
effettuandone. 711 in qualità di 1° operatore.  

• Date (da – a)  Dal 17 dicembre 1993 al 30 giugno 1996 
• Principali mansioni e responsabilità  Aiuto corresponsabile Reparto di Chirurgia Generale del P.O. S. Maria della Speranza dell’ex 

USL 54 di Battipaglia oltre all’attività di corsia e sala operatoria si occupa anche di Proctologia 
ed Endoscopia digetiva (n. 622 interventi chirurgici come 1° operatore ) 

• Date (da – a)  Dal 1° novembre 1990 al 16 dicembre 1993 
• Principali mansioni e responsabilità  Assistente medico Reparto di Chirurgia Generale del P.O. S. Maria della Speranza dell’ex USL 

54 di Battipaglia oltre all’attività di corsia e sala operatoria è Responsabile dell’ Ambulatorio di 
colo-proctologia 

• Date (da – a)  Dal 30 ottobre 1990 al 1° febbraio 1983 
• Principali mansioni e responsabilità  Assistente medico Reparto di Chirurgia d’urgenza e Pronto soccorso del P.O.  S. Maria della 

Speranza dell’ex USL 54 di Battipaglia 



   

• Date (da – a)  Dal 31 gennaio 1983 al 15 luglio 1981 
• Principali mansioni e responsabilità  Assistente medico presso il Servizio Geriatrico Territoriale dell’ USL 54 di Battipaglia 

occupandosi prevalentemente degli aspetti chirurgici delle problematiche clinico-terapeutiche dei 
pazienti anziani 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
Titoli accademici di studio 
conseguiti 

 

  

• Date 16/06/1989  Specializzazione in Chirurgia Generale d’Urgenza e Pronto Soccorso – Università degli Studi di 
Siena – votazione 70/70 

• 19/07/1983  Specializzazione in Medicina del lavoro – Università degli Studi di Napoli – votazione 69/70 

• 22/12/1977   Laurea in Medicina e Chirurgia – Università degli Studi di Napoli- votazione 110/110 

Titoli  complementari inerenti 
prevalentemente l’incarico   ricoperto 

  

  Corso di formazione manageriale per dirigenti – Università Bocconi Milano 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 
INERENTI L’INCARICO RICOPERTO  

  
Comandato presso l’Istituto Policattedra di Scienze chirurgiche dell’Università di Siena – 
aprile/giugno 1993 – allo scopo di acquisire esperienza nel campo della chirurgia video-
laparoscopica. Partecipa all’attività di ricerca collaborando al lavoro scientifico “ Colecistectomia 
per via laparoscopica: risultati sui primi 100 casi” 
Nel corso degli anni dedicati all’attività Chirurgica, ha acquisito esperienza e competenza nei 
vari settori della  Chirurgia Generale, dedicandosi con particolare impegno alla Chirurgia 
oncologica dell’apparato digerente e alla Chirurgia laparoscopica dapprima di base e 
successivamente avanzata.  
La casistica operatoria come 1° operatore relativa all’incarico attualmente ricoperto è  
( 1dic.20 04 – 30 apr. 09) di 1385 interventi di cui 521 laparoscopici, 120 di chirurgia oncologica 
e  200 di chirurgia maggiore non oncologica. 
La casistica operatoria  come 1° operatore dal 1983 al 1996 è di 1333 interventi. 
Partecipazione a vari corsi, seminari e convegni con particolare riguardo a corsi ” Full 
immersion” con presenza in Sala operatoria organizzati Dal Prof. F. Corcione presso l’ A.O. 
Monaldi di Napoli sulla Chirurgia Laparoscopica Avanzata; Dal Prof. Melotti, dal Prof. Iuppa e dal 
Prof. Casciola sulla correzione laparoscopica delle ernie della parete addominale 
 

 
 
COMPETENZE RELAZIONALI  E 
ORGANIZZATIVE 
esperienze di organizzazione di 
gruppi di lavoro 

 Programmazione, organizzazione e gestione dell’Ambulatorio di Endoscopia digestiva 
diagnostica e operativa presso la divisione di Chirurgia del P.O. S. Francesco di Assisi – Oliveto 
Citra e dell’Ambulatorio di Colo-Proctologia presso la divisione di Chirurgia del P.O. di 
Battipaglia. 
Negli aa. Scolastici 1981/82 e 1982-83 è stato docente di patologia chirurgica presso la scuola 
infermieri dellOspedale di Eboli ed ha ricoperto analogo incarico per altri 9 anni  (dal 1986-87 
al1994-95 presso la scuola infermieri dell’Ospedale di Battipaglia 
Le competenze relazionali, didattiche e organizzative acquisite mediante la pratica quotidiana 
nei diversi incarichi ricoperti nel corso degli anni ha portato da ultimo alla  Riorganizzazione e 
gestione delle risorse umane, materiali e tecniche della struttura complessa di Chirurgia 
Generale del P.O. di Mercato San Severino.  Tale riorganizzazione è stata effettuata dal punto di 
vista organizzativo, relazionale e chirurgico, mediante l’adesione  ai protocolli e alle linee guida 
elaborate dalle principali società scientifiche e   adottati nei reparti di riferimento dei principali 
Ospedali italiani ed Esteri.  Il Coinvolgimento dell’èquipe medica ed infermieristica viene 
realizzato mediante il ricorso sistematico alle riunioni di lavoro nel corso delle quali si analizzano 
i diversi aspetti assistenziali,tecnici e relazionali allo scopo di rendere condivisi gli obiettivi e di 
mettere al centro del percorso assistenziale l’ammalato. Mediante l’utilizzo di tali strumenti  
siamo stati in grado di migliorare sia qualitativamente che quantitativamente non solo gli 
interventi chirurgici, ma soprattutto complessivamente l’assistenza ai nostri ricoverati. I numerosi 
riconoscimenti che i nostri pazienti ci esprimono alla dimissione rappresentano quanto di 



   

positivo è stato fatto. 
 

 
 
 COMPETENZE TECNICHE 
Esperienze  di utilizzo e/o 
programmazione di software ,  web 
master e web design. 

 Buone capacità utilizzo PC (software utilizzati: Word, Power Point, Excel) 
Buona conoscenza della navigazione internet e gestione della posta elettronica tramite Microsoft 
Outlook e Outlook Express 

 
 
 
 
 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 
 
 


