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FORLENZA dott. MARIO
curriculum vitae

Il sottoscritto dichiara , sotto la propria responsabilita’ , consapevole delle conseguenze penali per
dichiarazioni false 0 mendaci previste dall’art. 76 DPR 445/2000 , che le notizie e i riferimenti ad

atti ed attivita’ svolte riportate nel presente curriculum corrispondono al vero .
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DATI ANAGRAFICI

1. anni 55

TITOLI DISTUDIO , ABILITAZIONI PROFESSIONALI ed ISCRIZIONI ad ALBI

In possesso del Diploma di LAUREA in GIURISPRUDENZA conseguita presso la Facolta’

di Giurisprudenza presso la UNIVERSITA’ degli STUDI “Federico II° “ di NAPOLI (Laurea

conseguita nel 1996) ;

ABILITATO all’esercizio _della_professione di AVVOCATO ( abilitazione conseguita

con la sessione di esami di Stato indetti con D.M. 30.7.1998 svoltisi nell’ambito

del DISTRETTO CORTE DI APPELLO di SALERNO -

ISCRITTO , avendone i requisiti , al’ALBO REGIONALE degli idonei per la nomina a
DIRETTORE GENERALE delle AA.SS.LL. e AA.00. della REGIONE CAMPANIA (
DECRETO DIRIGENZIALE n. 43 del 20.12.2007 pubblicato sul BURC n. 1 del 7.1.2008
iscrizione confermata con Decreto Dirigenziale n. 110 del 24.6.2009 pubblicato sul

BOLLETTINO UFFICIALE REGIONE CAMPANIA n. 40 del 26.6 .2009 )

ISCRITTO , avendone i requisiti , al’ALBO REGIONALE degli idonei per la nomina a
DIRETTORE AMMINISTRATIVO delle AA.SS.LL. e AA.OO. della REGIONE CAMPANIA
ai sensi della l.r. n. 3 del 2.3.2006 giusto Decreto Dirigenziale n. 214/06
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ISCRITTO , avendone i requisiti , al’ALBO REGIONALE degli idonei alla carica di
Amministratore degli Enti Provinciali per il Turismo e delle Aziende Autonome di
Cura e Soggiorno e Turismo della REGIONE CAMPANIA ( giusta DECRETO
DIRIGENZIALE n. 685 del 12.12.2008 pubblicato sul BURC n. 2 del 12.1.2009)

Servizi alla dipendenze di Pubbliche Amministrazioni :

- dal 17.10.1977 al 31.8.1999 dipendente del MINISTERO della GIUSTIZIA —assunto a seguito

di pubblico concorso quale collaboratore di cancelleria — ex- 7° LIV — ed assegnato alla
PROCURA della REPUBBLICA di ROMA dal 17.10.1977 al 8.5.1984 e successivamente dal
9.5.1984 fino al 31.8.1999 alla PROCURA della REPUBBLICA di SALERNO ;

- dal 1.2.1999 al 31.7.1999 assunto , ai sensi dell’art. 19 comma 6 Dec.legisl. 29/93 ( ora

165/2001 ) a “tempo determinato” quale “dirigente amministrativo” dalla ASL MATERA 4
della REGIONE BASILICATA usufruendo dell’aspettativa ex-art. 19 Dec. LEGISL. 29/199
presso il MINISTERO della GIUSTIZIA;

- dal 1.9.1999 assunto definitivamente , quale dirigente amministrativo ,dalla ASL MATERA
4, a seguito di partecipazione al concorso a n. 3 posti per dirigenti amministrativi
pubblicato sulla G.U. del 5.9.1997, con rapporto a tempo pieno e indeterminato ;

- dal 16.5. 2003 , a seguito di procedura mobilita’ ex-art. 20 CCNL 98-2001 area dirigenza
S.T.P.A. trasferito presso la ex-ASL SA/2 ( ora da intendersi ASL SALERNO a seguito
dell’accorpamento,disposto dalla L.R. 16/2008 ,delle ex-AA.SS.LL. SA1-SA2 E SA3 ove
tuttora presta servizio in qualita’ di Direttore Amministrativo Presidio Ospedaliero” DA

PROCIDA di SALERNO ") ;

INCARICHI DIRIGENZIALI CONFERITI ASL MATERA -4
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- dal 1.2.1999 al 31.7.1999 assunto a tempo determinato presso la ASL MT/4 ed assegnato al
PRESIDIO OSPEDALIERO di MATERA con incarico di dirigente responsabile settore
convenzioni sanitarie , della Libera professione intramoenia e degli acquisti economali e dei
beni farmaceutici (struttura semplice ) con I'espletamento anche delle funzioni di Direttore

Amministrativo del Presido in caso di assenza o impedimento del dirigente titolare;
- dal 1.9.1999 al 30.6.2000 assunto a tempo indeterminato ed assegnato al P.O. di MATERA in
continuita’ dell’incarico gia’ conferito con formale riconoscimento dell’attivita’ gia svolta

(giusta delibera n. 1163 del 22.12.1999 ASL MT/4 );

- dal 14.9.1999 nominato ufficiale rogante della ASL MT/4 giusta delibera n. 1134 del
14.9.1999 - incarico mantenuto fino alla data del 15.5.2003 di trasferimento alla ASL SA/2 ;

- dal 1.7.2000 al 15.5.2003 Dirigente Responsabile della U.O. AA.GG. .PERSONALE e

RILEVAZIONE DATI della ASL MT/4 ( STRUTTURA COMPLESSA ) , giusta delibera n.

696 del 30.6.2000 con la precisazione che tale U.O. era strutturata nei seguenti

- UFFICIO STATO GIURIDICO DEL PERSONALE

- UFFICIO TRATTAMENTO ECONOMICO E PREVIDENZIALE
- UFFICIO CONCORSI

- UFFICIO AA.GG. E PROTOCOLLO

- UFFICIO LEGALE

- Con deliberazione n. 580 del 27.6.2003 la ASL MT/4 si e’ preso atto della valutazione
positiva espressa dal COLLEGIO TECNICO ex-art. 31 CCNL area dirigenza S.T.P.A
sull’espletamento dell’attivita svolta nell’lambito dgli incarichi dirigenziali conferiti dalla

ASL MT/4.

INCARICHI CONFERITI ex-ASL SALERNO 2 (ora ASL SALERNO)
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- dal 29.5.2003 e fino al 15.11.2003 conferito I'incarico ex-art. 18 CCNL 98-2001 area
dirigenza STPA di sostituzione del dirigente della struttura complessa SERVIZIO SVILUPPO
RISORSE UMANE della ASL SA/2 nonche’ di direzione di due strutture semplici afferenti al
medesimo Servizio e precisamente “DOTAZIONI ORGANICHE , ACQUISIZIONE RISORSE
UMANE E MOBILITA “

- dal 16..11.2003 conferito I'incarico quinquennale di Dirigente Responsabile del
SERVIZIO SVILUPPO RISORSE UMANE ASL SA/2 ( STRUTTURA COMPLESSA __con
annesse tre strutture semplici (1) DOTAZIONI ORGANICHE , ACQUISIZIONE RISORSE

UMANE E MOBILITA “ — (2) “CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA E RAPPORTI CON LE

00.SS - (3) STRUTTURA ALPI , giusta deliberazione n. 1072 ASL SA/2 del

13.11.2003----- 'incarico e’ stato espletato fino alla data del 24.10.2006 in quanto

dal 25.10.2005 collocato in aspettativa ai sensi art. 3 dec.legisl. 502/92 per essere

stato nominato Direttore Amministrativo ASL SA/3)

- dal 1.1.2008 a tutt’oggi, conferito incarico di Direttore Amministrativo

del P.O. Da Procida di SALERNO

INCARICHI CONFERITI ex- ASL SALERNO 3 (ora ASL SALERNO)

- dal 25.10.2006 al 13.11.2007 - DIRETTORE AMMINISTRATIVO ASL SA/3 giusta
delibera ASL SA/3 n. 1124 del 19.10.2006 e collocato in aspettativa presso ASL
SA/2 ai sensi del dec.legisl. 502/9

INCARICHI CONFERITI DAL PRESIDENTE DELLA REGIONE CAMPANIA

- Con DECRETO del PRESIDENTE della GIUNTA REGIONALE della Campania n. 88
del 25.3.2009 e’ stato nominato “Sub commissario amministrativo ” della neo
costituita AZIENDA SANITARIA LOCALE di CASERTA istituita con DGR n. 505 del
20.3.2009 in applicazione dell’art. 2 della Legge Regionale n. 16 del 28.11.2008
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PARTECIPAZIONE A CORSI E MASTER SPECIFICI IN MATERIA AMMINISTRATIVA E DI

GESTIONE DEL PERSONALE :

a)

b)

c)

MASTER IN MANAGEMENT AMINISTRATIVO ( 120 ore di formazione avanzata — 5 moduli formativi
con tesina ed esame finale - OTTOBRE 2002 —GENNAIO 2003 ) organizzato dal Centro Formazione e
Ricerca CEREF di PADOVA in collaborazione con li Dipartimento di Medicna Ambientale e Sanita’

Pubblica della Universita’ degli Studi di Padova ;

MASTER IN GESTIONE DELLE RISORSE UMANE ( n. 6 moduli articolati in 14 giornate di studio con
tesi finale OTTOBRE 2003 — GENNAIO 2004 ) organizzato dalla Scuola di Pubblica Amministrazione di
LUCCA;

MASTER DAOSAN di 11° LIVELLO in DIREZIONE AMMINISTRATIVA di ORGANIZZAZIONI SANITARIE
organizzato dalla FACOLTA’ di ECONOMIA e COMMERCIO dell’Universita’ degli Studi di SALERNO —
Dipartimento Studi e ricerche aziendali - in collaborazione con ’ARSAN Regione Campania (
giugno 2005 — giugno 2006 ) . Il corso prevedeva 300 ore di attivita’ di aula e n. 200 ore di
formazione a distanza nonche’ n. 1000 ore di stage presso Aziende Sanitarie con tesi ed esame
finale . La tesi presentata all’esame finale ha affrontato le problematiche connesse al
“CONFERIMENTO E LA REVOCA DEGLI INCARICHI DIRIGENZIALI NEL S.S.N. ALLA LUCE DEGLI
ORIENTAMENTI GIURISPRUDENZIALI E DELLA DOTTRINA “(allegata copia tesi finale ). il voto

finale riportato e’ stato di 108/110

PUBBLICAZIONI

e ha curato nel 1995 una raccolta normativa in materia di servizi e uffici, carichi funzionali di
lavoro , rideterminazioni delle dotazioni organiche , assunzioni e mobilita’ del personale degli

enti locali edita dalla SOC. ISAM - Istituto Studi sul’ Amministrazione ;

e ha curato nel 1998 per conto dell’ASSOCIAZIONE AVVOCATI del DISTRETTO di CORTE
D’APPELLO di SALERNO nell'ambito dei CONVEGNI svoltosi rispettivamente il 11.5.1998 e il
18.6.1998 presso il TRIBUNALE di SALERNO , SCHEDE SINOTTICHE inerenti sia le principali
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novita’ in materia di riparto della giurisdizione tra G.0. e G.A. che la conciliazione obbligatoria

nel rito del lavoro

DOCENZE

Docente in diversi corsi organizzati dalla ASSOCIAZIONE PICCOLE E MEDIE IMPRESE della

Provincia di SALERNO in materia di legislazione in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro

Docente Corso Universitario per OSTETRICHE anno 2005-2006 presso POLO DIDATTICO ASL

SA/2 ( materie Legislazione Sociale e Sanitaria — Diritto del Lavoro )

Docente Corso per 0.S.S. anno 2005-2006 per personale interno ASL SA/2 ( materie

Legislazione Sociale e Sanitaria — Diritto del Lavoro )

Docente in vari corsi di formazione di dipendenti comunali , impiegati dello stato e dirigenti e
dipendenti AA.SS.LL. ( da ultimo ha tenuto due corsi di aggiornamento di dirigenti presso la ex-
ASL NA/2 il primo sul tema della “responsabilita del pubblico impiegato e delle procedure
disciplinari “ ed il secondo sulla “DGR 460/2007 di approvazione del piano di rientro dal deficit

sanitario “

Docente non strutturato su materie inerenti la P.A. al MASTER DAOSAN di II° LIVELLO in
DIREZIONE AMMINISTRATIVA di ORGANIZZAZIONI SANITARIE organizzato dalla FACOLTA’ di
ECONOMIA e COMMERCIO dell’Universita’ degli Studi di SALERNO —Dipartimento Studi e

ricerche aziendali —anni 2007 e 2009




Pag.8/8

ALTRE ESPERIENZE IN CAMPO SOCIALE E ISTITUZIONALE

a) ininterrottamente dal 1986 al 1997 ha svolto le funzioni di SEGRETARIO
GENERALE della CGIL-Funzione Pubblica COMPRENSORIO SELE-DIANO-CILENTO
con sede in BATTIPAGLIA responsabile della contrattazione nei Comparti Stato-

Parastato -Enti locali e Sanita’ ;

b) dal maggio 1997 al marzo 1999 il ruolo istituzionale di Assessore al Bilancio del

Comune di EBOLI.




